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Zusammenfassung

Die ABN AMRO Bank N.V — Rechtstragerkennung (LEI):
BFXS5XCH7NOYO5NIXW11 — berucksichtigt die wichtigsten
nachteiligen Auswirkungen (Principal Adverse Impacts; PAl) ih-
rer Investitionsentscheidungen auf Nachhaltigkeitsfaktoren. Bei
der vorliegenden Erklarung handelt es sich um die konsolidierte
Erklarung der ABN AMRO Bank N.V. und ihrer Niederlassun-
gen, d. h. ABN AMRO, ABN AMRO Niederlassung Belgien und
Bethmann Bank, zu den wichtigsten nachteiligen Auswirkungen
auf Nachhaltigkeitsfaktoren.

Die vorliegende Erklarung zu den wichtigsten nachteiligen Aus-
wirkungen auf Nachhaltigkeitsfaktoren bezieht sich auf den Be-
zugszeitraum vom 1. Januar bis 31. Dezember 2022.

Beschreibung der wichtigsten nachteiligen
Auswirkungen im Jahr 2022

Die nachfolgenden Berechnungen spiegeln die Ergebnisse aus
der Anwendung der internen ESG-Standards der ABN AMRO in
unserem Vermogensverwaltungsgeschéaft wider. Die Ergeb-
nisse zeigen, dass unsere ESG-Standards wirksam zu einer
Reduzierung von bestimmten Engagements beitragen, bei-
spielsweise Engagements in Unternehmen, die im Bereich der
fossilen Brennstoffe tatig sind (PAI 4), in Unternehmen mit Ta-
tigkeiten, die sich nachteilig auf Gebiete mit schutzbedurftiger
Biodiversitat auswirken (PAI 7), und in Unternehmen, die an
VerstoRen gegen die UNGC-Grundséatze oder gegen die
OECD-Leitsétze fir multinationale Unternehmen beteiligt sind
(PAI 10). Gleichzeitig ist der Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen, die keine Richtlinien zur Uberwachung der Einhaltung
der UNGC-Grundsétze und der OECD-Leitsatze fur multinatio-
nale Unternehmen haben (PAI 11), relativ hoch.

Beschreibung der Strategien

In den internen ESG-Standards der ABN (im Folgenden die
,ESG-Standards®) wird erlautert, wie wir die wichtigsten nachtei-
ligen Auswirkungen auf Nachhaltigkeitsfaktoren (im Folgenden
die ,PAls*) identifizieren und gewichten. Das Global ESG Team
ist fur die Koordinierung der Nachhaltigkeitsstrategie der Bank
bezogen auf alle ihre Anlageprodukte und -dienstleistungen zu-
stéandig. Das Team besteht aus Vertretern von relevanten Nie-
derlassungen, Rechtstragern und Organisationseinheiten der
ABN AMRO Bank N.V.

Die ESG-Standards beschreiben unseren Ansatz beziglich der
PAls. Fir jede ESG-Klassifizierung und fir jede PAI wird im
ESG-Standard erlautert, ob und wie die PAI auf Ebene des Ser-
vice-Konzepts bericksichtigt wird. PAls werden in der Regel
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durch eine Kombination der folgenden drei MalZnahmen einbe-
zogen: Ausschluss, Mitwirkung sowie Anwendung des Grund-
satzes der Vermeidung erheblicher Beeintrachtigungen in Be-
zug auf die nachhaltigen Entwicklungsziele der Vereinten Natio-
nen (,Do No Significant Harm“- bzw. DNSH-Grundsatz).

Mitwirkungspolitik

Das naheliegendste Ziel eines Mitwirkungsprozesses ist die
Verbesserung der ESG-Leistung eines Unternehmens mit einer
unterdurchschnittlichen Performance, um negative (finanzielle)
Folgen und/oder nachteilige Auswirkungen zu minimieren. Eine
proaktive Mitwirkung in Bezug auf ESG-Themen ist ein wichti-
ger Schritt bei der Durchfhrung einer Sorgfaltspflichtprufung in
den Bereichen Umwelt und/oder Soziales und/oder Unterneh-
mensfuhrung. Die Portfoliomanager kdnnen nach ihrem Ermes-
sen einen derartigen Mitwirkungsprozess in Gang setzen. Des
Weiteren werden auf Grundlage der Themen, die von ABN
AMRO oder von unserem Dienstleister fur den Mitwirkungspro-
zess identifiziert werden, nach Relevanz themenbezogene En-
gagements gestartet.

Internationale Standards

Der OECD-Leitfaden zur Erfullung der Sorgfaltspflicht fur ver-
antwortungsvolles unternehmerisches Handeln basiert auf den
OECD-Leitsatzen fir multinationale Unternehmen. In den
OECD-Leitsatzen fiur multinationale Unternehmen werden zum
einen die positiven Beitradge gewdrdigt, die Unternehmen zum
wirtschaftlichen, dkologischen und sozialen Fortschritt leisten
kénnen, aber auch die Tatsache, dass Wirtschaftstatigkeiten
nachteilige Auswirkungen bezuglich Arbeitskraften, Menschen-
rechten, Umwelt, Bestechung, Verbrauchern und Unterneh-
mensfuhrung haben kénnen. Die OECD-Leitséatze fir multinati-
onale Unternehmen und der UN Global Compact sind als er-
ganzende Standards zu verstehen. Beide Standards beinhalten
dieselben Werte hinsichtlich Geschéftsethik, darunter in Bezug
auf Menschenrechte, Beschaftigung und Arbeitsbeziehungen,
Umweltschutz und Korruptionsbekdmpfung. Das von unserem
Datenanbieter bereitgestellte Screening zur Nichteinhaltung des
UN Global Compact bericksichtigt die Auslegung der OECD-
Leitsatze fur multinationale Unternehmen.
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Beschreibung der wichtigsten nachteiligen Auswirkungen auf Nachhal-
tigkeitsfaktoren (Tabelle 1)

Indikatoren fur Investitionen in Unternehmen, in die investiert wird

Nachhaltigkeitsindikator fir nachteilige Auswirkungen

Klimaindikato- MessgroRe Auswirkung Auswirkung Erlauterung Ergriffene und geplante Maf-
ren und andere 2022 2021 nahmen und Ziele fir den
umweltbezogene nachsten Bezugszeitraum
Indikatoren
Treibhausgas- 1. THG-Emissionen Scope-1-THG- 1.953.334,10 tCO2e k. A Ausschluss von Unternehmen
emissionen Emissionen mit
Engagements in: » Abbau von Kraftwerkskohle
Scope-2-THG- 1.642.272,18 tCO2e K. A » Kohleverstromung
Emissionen » Bohrungen in der Arktis,
Scope-3-THG- 53.145.960,16 CO2e | A Schiefergas und Olsande
Emissionen Engagement in bestimmten Un-
. - ternehmen bezogen auf Klima-
THG-Emissionen ins-  56.741.566,44 tCO2e k. A wandel
gesamt Anwendung des DNSH-Grund-
2. COz-FuBabdruck COz-FufRabdruck 627,71 tCO2e K. A satzes bezogen auf SDG 13
/Mio. EUR MafRnahmen zum Klimaschutz
3. THG-Emissions- THG-Emissionsinten-  1.051,27 tCO2e K. A
intensitét der Unter-  sitat der Unterneh- /Mio. EUR
nehmen, in die in- men, in die investiert
vestiert wird wird
4. Engagement in Anteil der Investitio- 4,26% K. A Engagement ist
Unternehmen, die nen in Unternehmen, ' gering, da Aus-
im Bereich der fos-  die im Bereich der fos- schlisse bezogen
silen Brennstoffe silen Brennstoffe tatig auf Kohleverstro-
tatig sind sind mung angewendet
werden.
5. Anteil des Ener-  Anteil des Energiever- Energieverbrauch K. A

gieverbrauchs und
der Energieerzeu-
gung aus nicht er-
neuerbaren Ener-
giequellen

brauchs und der Ener-
gieerzeugung der Un-
ternehmen, in die in-
vestiert wird, aus nicht
erneuerbaren Energie-
quellen im Vergleich
zu erneuerbaren Ener-
giequellen, ausge-
drickt in Prozent der
gesamten Energie-
quellen

aus nicht erneuerba-
ren Energiequellen:
59,69%

Energieerzeugung
aus nicht erneuerba-
ren Energiequellen:
21,29%
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Klimaindikato-
ren und andere
umweltbezogene

Nachhaltigkeitsindikator fir nachteilige Auswirkungen

MessgroRle

Auswirkung
2022

Auswirkung Erlauterung
2021

Ergriffene und geplante Maf3-
nahmen und Ziele fur den
nachsten Bezugszeitraum

Indikatoren
6. Intensitat des Energieverbrauch in Land- und Forst- k. A
Energieverbrauchs  GWh pro einer Million  wirtschaft sowie
nach klimaintensi- EUR Umsatz der Un-  Fischerei:
ven Sektoren ternehmen, indie in- 5 38 Gwh/Mio. EUR
vestiert wird, aufge- -
schlusselt nach klima-  Bergbau und Gewin- k. A
intensiven Sektoren ~ nung von Steinen
und Erden:
2,52 GWh/Mio. EUR
Verarbeitendes Ge- k. A
werbe/Herstellung
von Waren:
0,65 GWh/Mio. EUR
Energieversorgung: k. A
2,81 GWh/Mio. EUR
Wasserversorgung; k. A
Abwasser- und Ab-
fallentsorgung und
Beseitigung von
Umweltverschmut-
zungen:
0,66 GWh/Mio. EUR
Baugewerbe/Bau: k. A
0,12 GWh/Mio. EUR
Handel; Instandhal- k. A
tung und Reparatur
von Kraftfahrzeugen:
0,31 GWh/Mio. EUR
Verkehr und Lagerei: k. A
1,15 GWh/Mio. EUR
Gastgewerbe/ k. A
Beherbergung und
Gastronomie:
0,66 GWh/Mio. EUR
Biodiversitat 7. Tatigkeiten, die Anteil der Investitio- 5,88% k. A Die allgemeine Anwendung des DNSH-Grund-
sich nachteilig auf  nen in Unternehmen, Anwendung un-  satzes in Bezug auf:
Gebiete mit schutz- in die investiert wird, seres DNSH- » SDG14 Leben unter Wasser
bedurftiger Biodi- mit Standorten/Betrie- Grundsatzes auf » SDG15 Leben an Land
versitat auswirken  ben in oder in der diesen Punkt
Né&he von Gebieten fuhrt zu
mit schutzbedarftiger geringen Auswir-
Biodiversitat, sofern kungen.
sich die Tétigkeiten
dieser Unternehmen
nachteilig auf diese
Gebiete auswirken
Wasser 8. Emissionen in Tonnen Emissionen 0,07 t/Mio.EUR k. A Anwendung des DNSH-Grund-
Wasser in Wasser, die von den satzes in Bezug auf:
Untgrnehr_néan, in _die in- » SDG6 Sauberes Wasser
vestiert wird, pro inves- )
A L » SDG12 Nachhaltige/r
tierter Million EUR ver- Konsum und Produktion
ursacht werden, ausge-
driickt als gewichteter
Durchschnitt
Abfall 9. Anteil gefahrli- Tonnen gefahrlicher 0,65 t/Mio.EUR k. A Anwendung des DNSH-Grund-

cher Abfélle

Abfalle, die von den
Unternehmen, in die in-
vestiert wird, pro inves-
tierter Million EUR er-
zeugt werden, ausge-
driickt als gewichteter
Durchschnitt

satzes in Bezug auf SDG 12
Nachhaltige/r Konsum und Pro-
duktion

PAI-Offenlegung auf Rechtstragerebene ABN AMRO Bank N.V.
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Indikatoren in den Bereichen Soziales und Beschaftigung, Achtung der Menschenrechte,

Bekampfung von Korruption und Bestechung

Klimaindikato-
ren und andere
umweltbezogene
Indikatoren

Nachhaltigkeitsindikator fir nachteilige Auswirkungen

MessgroRe
2022

Auswirkung

Auswirkung Erlauterung

Ergriffene und geplante Maf-
nahmen und Ziele fur den
nachsten Bezugszeitraum

Soziales und
Beschaftigung

10. VerstdRRe gegen Anteil der Investitionen 0,26% k. A Der Prozentsatz ~ Ausschluss von Unternehmen,
die UNGC-Grunds- in Unternehmen, in die liegt unseren Er-  die den UN Global Compact
atze und die Leit- investiert wird, die an wartungen ent- nicht einhalten
satze der Organisa- Verstol3en gegen die sprechend nahe
tion fur wirtschaftli- UNGC-Grundsatze null, da wir Unter-
che Zusammenar-  oder die OECD-Leit- nehmen bei Ver-
beit und Entwick- satze fur multinationale stdRen gegen
lung (OECD) fur Unternehmen beteiligt die UNGC-
multinationale Un-  waren Grundsétze aus-
ternehmen schlieBen.
11. Fehlende Pro-  ,Anteil der Investitio-  41,67% k. A Diese PAI Ausschluss von Unternehmen,
zesse und Compli-  nen in Unternehmen, bezieht sich die den UN Global Compact
ance-Mechanis- in die investiert wird, auf fehlende nicht einhalten
men zur Uberwa- die keine Richtlinien Prozesse und
chung der Einhal- zur Uberwachung der Compliance-
tung der UNGC- Einhaltung der UNGC- Mechanismen zur
Grundsétze und Grundsatze und der Uberwachung der
der OECD-Leit- OECD-Leitséatze fir Einhaltung der
satze flr multinati- ~ multinationale Unter- UNGC-Grund-
onale Unterneh- nehmen oder keine satze und der
men Verfahren zur Bearbei- OECD-Leitséatze
tung von Beschwer- fir multinationale
den wegen Verstolzen Unternehmen;
gegen die UNGC- daher liegt der
Grundsétze und Fokus auf fehlen-
OECD-Leitséatze fir den Prozessen
multinationale Unter- und Compliance-
nehmen eingerichtet Mechanismen,
haben* was nicht gleich-
bedeutend mit
dem Ausschluss
bei Nichteinhal-
tung ist. Dieser
Ausschluss wird
durch PAI 10 ab-
gedeckt.
12. Unbereinigtes Durchschnittliches un-  15,82% k. A Anwendung des DNSH-Grund-
geschlechtsspezifi-  bereinigtes ge- satzes in Bezug auf SDG 5 Ge-
sches Verdienstge-  schlechtsspezifisches schlechtergleichheit
falle Verdienstgefélle bei
den Unternehmen, in
die investiert wird
13. Geschlechter- Durchschnittliches 36,26% k. A Ausschluss von Unternehmen
vielfalt in den Lei- Verhéltnis von mit schlechter Unternehmens-
tungs- und Kontroll-  Frauen zu M&nnern fihrung
organen in den Leitungs- und Engagement in bestimmten Un-
Kontrollorganen der ternehmen bezogen auf Vielfalt
Unternehmen, in die in Leitungs- und Kontrollorganen
invesiert wird Anwendung des DNSH-Grund-
satzes in Bezug auf SDG 5 Ge-
schlechtergleichheit
14.Engagementin  Anteil der Investitio- 0,00% k. A Ausschluss von Unternehmen

umstrittenen Waffen
(Antipersonenminen,
Streumunition, che-
mische und biologi-
sche Waffen)

nen in Unternehmen,
in die investiert wird,
die an der Herstel-
lung oder am Verkauf
von umstrittenen
Waffen beteiligt sind

mit einem Engagement in um-
strittenen Waffen

PAI-Offenlegung auf Rechtstragerebene ABN AMRO Bank N.V.
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Indikatoren fir Investitionen in Staaten und supranationalen Organisationen

Klimaindikato-
ren und andere
umweltbezogene

Nachhaltigkeitsindikator fur nachteilige Auswirkungen

MessgroRe

Auswirkung Auswirkung Erlauterung Ergriffene und geplante Maf-
2022 2021 nahmen und Ziele fur den
nachsten Bezugszeitraum

Indikatoren
Umwelt 15. THG-Emissi- THG-Emissionsinten-  1.108,65 tCO2e/ k. A Ausschluss von Staatsanleihen
onsintensitat sitat der Lander, in Mio. EUR von Landern, die das Pariser Kli-
die investiert wird maschutzabkommen nicht ratifi-
ziert haben
Soziales 16. Lander, in die LAnzahl der Lander, 2,84% k. A Ausschluss von Staatsanleihen

investiert wird, die
gegen soziale Best-
immungen versto-
Ren

in die investiert wird,
die nach MaRgabe in-
ternationaler Vertrage
und Ubereinkommen,
der Grundséatze der
Vereinten Nationen
oder, falls anwend-
bar, nationaler
Rechtsvorschriften
gegen soziale Best-
immungen verstol3en
(absolute Zahl und
relative Zahl, geteilt
durch alle Lander, in
die investiert wird)“

von Landern, die gegen soziale
Bestimmungen versto3en

Weitere Indikatoren fir die wichtigsten nachteiligen Auswirkungen
(Tabelle II)

Indikatoren fur Investitionen in Unternehmen, in die investiert wird

Klimaindikato-
ren und andere
umweltbezogene
Indikatoren

Nachhaltigkeitsindikator fir nachteilige Auswirkungen

MessgroRe

Auswirkung Auswirkung Erlauterung Ergriffene und geplante Maf3-
2022 2021 nahmen und Ziele fur den
nachsten Bezugszeitraum

Emissionen

4. Investitionen in
Unternehmen
ohne Initiativen zur
Reduzierung der
CO2-Emissionen

Anteil der Investitio-
nen in Unternehmen,
in die investiert wird,
ohne Initiativen zur
Reduzierung der
CO2-Emissionen, die
auf die Einhaltung
des Pariser Klima-
schutzabkommens
abzielen

36,47% k. A Engagement in bestimmten Un-
ternehmen bezogen auf Klima-
wandel

PAI-Offenlegung auf Rechtstragerebene ABN AMRO Bank N.V.
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Soziales und Beschéftigung, Achtung der Menschenrechte, Bekamp-
fung von Korruption und Bestechung (Tabelle 111)

Indikatoren fir Investitionen in Staaten und supranationalen Organisationen

Klimaindikato-
ren und andere
umweltbezogene
Indikatoren

Nachhaltigkeitsindikator fiir nachteilige Auswirkungen

MessgroRe

Auswirkung
2022

Auswirkung Erlauterung Ergriffene und geplante Maf3-
2021 nahmen und Ziele fur den
nachsten Bezugszeitraum

Menschenrechte 20. Durchschnittli-
che Leistung im
Bereich Menschen-
rechte

Bewertung der durch-
schnittlichen Leistung
der Lander, in die in-
vestiert wird, im Be-

59,86

reich Menschenrechte
anhand eines quantita-
tiven Indikators, der in
der Spalte ,Erlaute-
rung” erklart wird

k. A Diese PAI ba-
siert auf dem
gewichteten
Durch-schnitt
der Leistung im
Bereich Men-
schenrechte fiir
das Portfolio der
zugrunde liegen-
den Bestande
nach Sustainaly-
tics. Der Durch-
schnitt bertick-
sichtigt aus-
schlieBlich Be-
stande, bei denen
die Angaben zu
Menschenrechten
bekannt sind. Die-
ser Durchschnitts-
wert wird allein
auf Grundlage der
Long-Bestande
im Portfolio be-
rechnet. Der Wert
kann zwischen
0 und 100 liegen.

Ausschluss von Staatsanleihen
von Landern mit einer schlech-
ten Leistung im Bereich Men-
schenrechte

Beschreibung der Strategien zur Feststellung und Gewichtung der wich-
tigsten nachteiligen Auswirkungen auf Nachhaltigkeitsfaktoren

In den internen ESG-Standards der ABN (im Folgenden
die ,ESG-Standards*) wird erlautert, wie wir die wichtigs-
ten nachteiligen Auswirkungen auf Nachhaltigkeitsfakto-
ren (im Folgenden die ,PAls®) identifizieren und gewich-
ten. Die ESG-Standards werden vom Ausschuss fir glo-
bale Produktgenehmigungen genehmigt; die Genehmi-
gung der aktuellen Version erfolgte im Januar 2023. Die
ESG-Standards werden mindestens einmal jahrlich
Uberprift und (soweit erforderlich) aktualisiert; vor dem
Hintergrund der sich entwickelnden (regulatorischen)
nachhaltigkeitsbezogenen Anforderungen werden die
Standards tatséchlich haufiger aktualisiert. Die Anwen-
dung der ESG-Standards basiert auf unserem Anlage-
prozess und wird mithilfe unseres Risiko- und Kontroll-
rahmens Uberwacht.

Das Global ESG Team ist fur die Koordinierung der
Nachhaltigkeitsstrategie der Bank bezogen auf alle ihre
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Anlageprodukte und -dienstleistungen zusténdig. Das
Team besteht aus Vertretern von relevanten Niederlas-
sungen, Rechtstragern und Organisationseinheiten der
ABN AMRO Bank N.V., insbesondere in der nachfolgen-
den Zusammensetzung. Das Global ESG Team verfiigt
Uber vier Ausschisse, um fundiertes Wissen zu den fol-
genden Themen aufzubauen:

» Biodiversitat und Klimawandel, einschlieB3lich CO2-
Messung, Energiewende, Biodiversitat und Klimarisiko

» Menschenrechte, einschlieBlich (Geschlechter-)Un-
gleichheit und existenzsichernde Léhne

» Nachhaltige Investments, einschlie3lich ESG-Risiken,
Impact Investing und Berichterstattung

» Regelwerke zur Nachhaltigkeit, beschrankt auf Anla-
geprodukte und -dienstleistungen



Bethmann Bank
ABN AMRO

In jedem der Ausschisse hat eine Person aus dem Glo-
bal ESG Team den Vorsitz.

Die ESG-Standards beschreiben unseren Ansatz beziig-
lich der PAls. Fir jede ESG-Klassifizierung und fir jede
PAI wird im ESG-Standard erlautert, ob und wie die PAI
auf Ebene des Service-Konzepts berticksichtigt wird.
PAIs werden in der Regel durch eine Kombination der
folgenden drei MaRnahmen einbezogen: Ausschluss,
Mitwirkung sowie Anwendung des Grundsatzes der Ver-
meidung erheblicher Beeintrachtigungen in Bezug auf
die nachhaltigen Entwicklungsziele der Vereinten Natio-
nen (,Do No Significant Harm“- bzw. DNSH-Grundsatz).
Die MalRnahmen, die zur Auswahl einer bestimmten Me-
thode — z. B. Ausschluss, Mitwirkung oder Anwendung
des DNSH-Grundsatzes — und zur Identifizierung der
PAI gewahlt werden, basieren auf der Wahrscheinlich-
keit und Schwere der jeweiligen PAls. Ausschliisse wen-
den wir bei PAls mit potenziell irreparablen Folgen an.
Die Ausschlussliste wird mindestens einmal jéhrlich
Uberpriift um sicherzustellen, dass sie alle potenziell
schadlichen Aktivitaten umfasst.

Zur Messung der Entwicklung der PAls verwenden wir
externe Datenanbieter (Sustainalytics, Morningstar und
ISS). Wir verarbeiten die Daten der Datenanbieter in
unseren internen Systemen sowohl nach Daten je In-
vestment als auch portfolioibergreifend. Bei den von
Datenanbietern bereitgestellten Daten kann es sich um

Mitwirkungspolitik

Das naheliegendste Ziel eines Mitwirkungsprozesses ist
die Verbesserung der ESG-Leistung eines Unterneh-
mens mit einer unterdurchschnittlichen Performance, um
negative (finanzielle) Folgen und/oder nachteilige Aus-
wirkungen zu minimieren. Eine proaktive Mitwirkung in
Bezug auf ESG-Themen ist ein wichtiger Schritt bei der
Durchfiihrung einer Sorgfaltspflichtprifung in den Berei-
chen Umwelt und/oder Soziales und/oder Unterneh-
mensflihrung. Die Portfoliomanager kénnen nach ihrem
Ermessen einen derartigen Mitwirkungsprozess in Gang
setzen. Des Weiteren werden auf Grundlage der The-
men, die von ABN AMRO oder von unserem Dienstleis-
ter fir den Mitwirkungsprozess identifiziert werden, nach
Relevanz themenbezogene Engagements gestartet.

Den Unternehmen wird in der Regel ein konkreter Zeit-
rahmen (Ublicherweise 2-5 Jahre) flr die Erreichung des
festgelegten Ziels vorgegeben. Bei neuen ESG-Themen
kénnen auch langere Zeitrdume vereinbart werden. Die
Mitwirkung bei Unternehmen kann gelegentlich ins Sto-
cken geraten, wenn z. B. ein Unternehmen nicht bereit
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Schatzungen handeln; ABN AMRO nimmt jedoch keiner-
lei Anderungen an den erhaltenen Daten vor.

ABN AMRO kann diese Daten interpretieren und ent-
sprechend verwenden. ABN AMRO kann mit dem Da-
tenanbieter in Kontakt treten, um etwaige Datenliicken
zu schlieBen; es erfolgt aber keine Anderung von Daten
innerhalb des Datenspeichers. Etwaige festgestellte
Probleme beziiglich der Datenqualitat sowie Datenli-
cken werden von ABN AMRO rasch und ordnungsge-
manR bearbeitet.

Die eingesetzten Methoden unterliegen Einschrankun-
gen. ABN AMRO ist jedoch der Auffassung, dass diese
Einschrankungen den Umfang, in dem die dkologischen
und/oder sozialen Ziele erreicht werden kdnnen, nicht
wesentlich beeintrachtigen dirften. Bei den meisten Ver-
mogenswerten, aus denen sich das Anlageuniversum
zusammensetzt, liegen verfiigbare Daten vor; sollte dies
fur ein Unternehmen nicht der Fall sein, besteht die
Maoglichkeit, dass der betreffende Anlagewert aus dem
zulassigen Anlageuniversum ausgeschlossen wird. Ziel
von ABN AMRO ist, dass die Mehrheit des Anlageuni-
versums Uber verifizierbare Nachhaltigkeitsdaten ver-
fugt. Sollten fir einen potenziellen Anlagewert keine Da-
ten verfugbar sein, setzt sich ABN AMRO mit den Daten-
anbietern in Verbindung, um die Aufnahme entsprechen-
der Daten in den Datenstrom zu beantragen.

oder nicht in der Lage ist, Verbesserungen vorzuneh-
men. Dabei kann festgestellt werden, dass es unmdglich
ist, in einem bestimmten Bereich oder bei einem Unter-
nehmen insgesamt Veranderungen zu bewirken. In die-
sem Féllen kann die Mitwirkung bezogen auf ein be-
stimmtes Ziel oder bei einem Unternehmen insgesamt
eingestellt werden.

Die Mitwirkung kann entweder durch ABN AMRO selbst,
durch einen Dienstleister fir den Mitwirkungsprozess
oder durch kollektive Mitwirkung erfolgen.

Unser Dienstleister fir den Mitwirkungsprozess ist EOS
at Federated Hermes. EOS ist ein flihrender Anbieter
von Dienstleistungen fur den Mitwirkungsprozess.

Die Mitwirkungsaktivitdten von EOS erméglichen ABN
AMRO, mit Unternehmen einen aktiven Dialog zu ESG-
Themen zu fihren.

ABN AMRO ist auch Mitglied der Plattform Living Wage
Financials (https:/mww.livingwage.nl/), einem Verband
aus 195 Finanzinstituten, der Unternehmen, in die
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investiert wird, ermutigt, gegen die Nichtzahlung exis-
tenzsichernder Lohne in globalen Lieferketten vorzuge-
hen, und entsprechend tiberwacht.

In Bezug auf die PAls erfolgt eine Mitwirkung in den Be-
reichen Klimawandel (PAls Nr. 1 bis Nr. 6 aus Tabelle |
und Nr. 4 aus Tabelle 1) und Vielfalt in den Leitungs-
und Kontrollgremien (PAI Nr. 13).

Wir Uberwachen aktiv den Erfolg unserer Mitwirkungspo-
litik. Wenn unser Mitwirkungsprozess tber mehrere Be-
richtsperioden hinweg nicht zu einer Verringerung der
wichtigsten nachteiligen Auswirkungen fuhrt, ziehen wir
in Betracht, den Emittenten entweder aus dem Portfolio
zu streichen oder die Tatigkeiten, an denen der Emittent
beteiligt ist, auf die Ausschlussliste zu setzen.

Bezugnahme auf internationale Standards

Der OECD-Leitfaden zur Erfillung der Sorgfaltspflicht fur
verantwortungsvolles unternehmerisches Handeln ba-
siert auf den OECD-Leitsatzen fur multinationale Unter-
nehmen. In den OECD-Leitsatzen fur multinationale Un-
ternehmen werden zum einen die positiven Beitrage ge-
wirdigt, die Unternehmen zum wirtschaftlichen, 6kologi-
schen und sozialen Fortschritt leisten kénnen, aber auch
die Tatsache, dass Wirtschaftstatigkeiten nachteilige
Auswirkungen bezuglich Arbeitskraften, Menschenrech-
ten, Umwelt, Bestechung, Verbrauchern und Unterneh-
mensfihrung haben kénnen. Ziel der Sorgfaltspflicht des
Investors ist es, tatsachliche oder potenzielle nachteilige
Auswirkungen (Risiken) zu identifizieren, zu bewerten

Historischer Vergleich

Nicht anwendbar. Bei der vorliegenden Erklarung han-
delt es sich um die erste Veroffentlichung der PAI-Offen-
legung auf Rechtstragerebene. Ausfiihrungen in diesem
Abschnitt werden ab 2024 erfolgen

Die OECD-Leitsétze fiir multinationale Unternehmen und
der UN Global Compact sind als erganzende Standards
zu verstehen. Beide Standards beinhalten dieselben
Werte hinsichtlich Geschéftsethik, darunter in Bezug auf
Menschenrechte, Beschéftigung und Arbeitsbeziehun-
gen, Umweltschutz und Korruptionsbekdmpfung. Das
von unserem Datenanbieter bereitgestellte Screening
zur Nichteinhaltung des UN Global Compact berticksich-
tigt die Auslegung der OECD-Leitséatze fur multinationale
Unternehmen.
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und zu mindern, was in diesem Zusammenhang auf tat-
sachliches oder potenzielles Verhalten hinweist, das mit
den in den OECD-Leitsatzen fir multinationale Unter-
nehmen behandelten Themen unvereinbar ist:

1. Menschenrechte (im Einklang mit den UN-Leitprinzi-
pien fiur Wirtschaft und Menschenrechte)

2. Beschaftigung und Arbeitsbeziehungen
3. Umwelt

4. Bekdmpfung von Bestechung

5. Verbraucherinteressen

6. Offenlegung

Die UN-Leitprinzipien fur Wirtschaft und Menschen-
rechte verpflichten die Unternehmen, nachteilige betrieb-
liche Auswirkungen auf die Menschenrechte zu verhin-
dern und darauf zu reagieren. Sie sind nicht verbindlich.
In den letzten Jahren wurden diese Leitprinzipien jedoch
in (nationales) Recht umgesetzt. Seit Kurzem verweisen
auch die EU-Verordnung uber nachhaltigkeitsbezogene
Offenlegungspflichten im Finanzdienstleistungssektor
und die EU-Taxonomieverordnung im Zusammenhang
mit dem DNSH-Grundsatz (wonach Investitionen keine
sozialen oder dkologischen Ziele beeintréachtigen durfen)
und dem Mindestschutz im Bereich Soziales auf die UN-
Leitprinzipien fir Wirtschaft und Menschenrechte. Diese
Leitprinzipien werden Uber die Ausschlusskriterien
(Nichteinhaltung der UNGC-Grundsétze, Landerscree-
ning) sowie Uber den Mitwirkungsprozess beriicksichtigt.



