
 

 

 

Ihre Aufgaben 

 Weiterentwicklung und Optimierung der 

digitalen Kanäle der Bank, insbesondere 

unser Onlinebanking Portal  

(Projektinitialisierung, -planung und –

strukturierung sowie Business 

Implementierung) 

 Internationale Zusammenarbeit mit Grids und 

erster Ansprechpartner für Grids zur 

Weiterentwicklung digitaler Kanäle 

 Entwicklung von Business Cases und Grid 

Pitches 

 (Senior-) Stakeholder Management, 

Entwicklung von (Top Management) 

Präsentationen und Reportings 

 Förderung der Digital Adoption durch 

Schulungen und Workshops 

 Entwicklung von Ideen zur Steigerung der 

Nutzung der digitalen Angebote  

 Mitarbeit im Tagesgeschäft wie zum Beispiel: 

̶ Beantwortung von relevanten Anfragen 

von Kunden/Mitarbeitern 

̶ Regelmäßige Qualitätsprüfungen/Tests 

von Weiterentwicklungen 

̶ Dokumentation und Abstimmung von 

Verbesserungsideen 

 

Ihr Profil 

 Abgeschlossenes Studium der 

Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbare 

Ausbildung 

 Erste Erfahrung bei der Durchführung und 

Implementierung von Projekten/Produkten  

 Breites allgemeines Bankfachwissen 

(Organisation, Produkte, Prozesse)  

Standort Frankfurt am Main  

Consultant Digital Office (m/w/d) 

Sie möchten in einem Unternehmen arbeiten, das seine zukunftsorientierte Nachhaltigkeitsstrategie mit 

Stabilität und sicheren Arbeitsplätzen verbindet? Dank unserer Unternehmenskultur, die Gemeinschaft, 

persönliche Entwicklung und Weiterbildung im gesamten Team fördert, ergeben sich attraktive Perspektiven. 

Als Teil der niederländischen ABN AMRO Bank N.V. bietet die Bethmann Bank alle Vorzüge eines 

internationalen Finanzkonzerns in Verbindung mit einer exklusiven und persönlichen Privatbankkultur.  

Kommen Sie in unser Team – werden Sie Teil unserer Erfolgsstory! 
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 (Erste) Erfahrung in der Digitalisierung und 

Optimierung von Prozessen  

 Hohe Affinität zur Digitalisierung  

 Wissen über traditionelle sowie agile 

Projektmanagement Methoden (insb. SCRUM) 

sowie ggf. Zertifizierung von Vorteil 

 Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und 

Schrift 

 Sehr gute Kenntnisse in den gängigen MS 

Office Produkten 

 Ausgeprägte Teamorientierung und 

Teamarbeit 

 Hohe Belastbarkeit, Ergebnis- und 

Effizienzorientierung 

 Hohe Dienstleistungs- und Serviceorientierung 

 

Unsere Benefits 

 Flexible Arbeitszeiten mit guten Möglichkeiten 

zum Mobile Working  

 Hochwertiges modernes Arbeitsequipment 

 Attraktive betriebliche Altersvorsorge 

 Bezuschussung zum Jobticket 

 Leasing von Dienstfahrrädern 

 Jährliches Guthaben auf unserer 

Gesundheitsplattform  

 

Gleiche Chancen für alle 

Der Erfolg unserer Organisation hängt von der 

Qualität unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

und ihren Ideen ab. Aus dem Zusammenspiel von 

Kultur, Wissen und Erfahrung resultieren wirklich 

überraschende Erkenntnisse und innovative 

Lösungen für unsere Kundinnen und Kunden. 

Diversity ist daher für unsere Organisation sehr 

wichtig. Um sicherzustellen, dass bei ABN AMRO 

alle ihre Talente entfalten können, fördern wir eine 

integrative Kultur, mit der sich jede und jeder 

identifizieren kann und geschätzt fühlt. 

 

Weitere wichtige Informationen zu uns und unserer 

Unternehmenskultur finden Sie unter  

www.bethmannbank.de 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung unter Angabe 

Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer 

Gehaltsvorstellung an:  

 

Bethmann Bank | 

ABN AMRO Bank N.V. Frankfurt Branch 

Sabine Raudies 

T  +49 69 2177 – 1372 

E  karriere@bethmannbank.de 

mailto:karriere@bethmannbank.de

